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MATERA
12/07/2018


Spett.le



Unione Italiana dei Ciechi e degli



Ipovedenti (U.I.C.I.) ETS APS


Presidenza Nazionale



Via  Borgognona n. 38

00187    ROMA

archivio@uiciechi.it
archivio@pec.uiciechi.eu
prot. n.:
118/18
oggetto:
accesso a fondo di solidarietà 2018: 


riscontro circolare n. 86

Tenuto conto di quanto riportato nella circolare n. 86 prot. 7184 del 01/06 u.s., con la quale si comunicano i criteri e le priorità per l’assegnazione dei contributi a valere sul Fondo di Solidarietà 2018, con la presente sono a formulare la richiesta di accesso al fondo medesimo.

Nel premettere che la sezione:

· dispone di un unico dipendente assunto con contratto di lavoro part time a tempo indeterminato (20 ore settimanali) - settore CCNL: terziario CONFCOMMERCIO - qualifica INPS: impiegato P.T. 20 ore settimanali – 5° livello – costo complessivo annuale                    € 16.013,51#
· i soci iscritti, al 31/12/2017, erano 186;

· la sua liquidità, tanto al 31/12/2017 quanto a data odierna, è di gran lungo inferiore ai 75.000 Euro (come dimostrato da estratti del conto corrente rilasciati dalla banca in data posteriore al 15 maggio 2018)  

· è stata sottoposta a commissariamento dal 09/11/2016 al 06/07 u.s.; solo sabato scorso, 07/07/2018, la sezione è riuscita ad eleggere un nuovo Consiglio Direttivo presieduto dal sottoscritto, già commissario straordinario sezionale; il neo Consiglio è nato con l’auspicio che si possa dare continuità al lavoro capillare già avviato nella lunga fase di commissaria (fund raising, partnership e incontri sul territorio) e che possa traghettare la sezione fino alla naturale scadenza 2020 

· le condizioni finanziarie rimangono alquanto precarie nonostante il numero di associati (quest’anno più numerosi) che hanno adempiuto al versamento della quota associativa annuale dovuta;  

tutto ciò premesso, la U.I.C.I. di Matera formula la seguente richiesta:

· PERSONALE 
· SERVIZI AI SOCI (punto di ascolto per anziani)

Preciso che la sezione è in regola con il pagamento delle retribuzioni alla dipendente.  

Inoltre, come previsto dalla circolare, la sezione è:

1. in regola con l’accantonamento del TFR (polizza UNIPOLSAI n.9354003.0001)  
2. si avvale della Anagrafica Unica dei soci

3. ha regolarmente provveduto a rendicontare le spese sostenute con il Fondo di solidarietà    2017 (giusto prot. n.104/18 del 29/05/2018) 

A completamento della istruttoria, si allegano:

· prospetto di un consulente del lavoro con il costo totale annuo del/dei dipendenti;

· progetto in cui viene indicato il percorso che si intende seguire entro il 2020 per rendere la sezione finanziariamente capace di coprire il cento percento delle spese relative al personale in carico

· progetto innovativo punto di ascolto per anziani
· estratti del conto corrente


Confidando in un sollecito riscontro ai quesiti posti e in un benevolo accoglimento della presente, si porgono distinti saluti.


              Il Presidente


            Giuseppe Lanzillo
Io sottoscritto Angelo Camodeca, in qualità di Vice Presidente del Consiglio Regionale U.I.C.I. di Basilicata, dichiaro di aver preso conoscenza del contenuto della presente richiesta di accesso al fondo di solidarietà 2018 e di condividerne gli obiettivi.


               Il Vice Presidente 


           del Consiglio Regionale


              U.I.C.I. di Basilicata 



               

                                                        Angelo Camodeca
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