Forum Italiano sulla Disabilità (FID)
Attività svolte nel 2024
Il FID, il Consiglio Nazionale che rappresenta l’Italia nel Forum Europeo della Disabilità (European Disability Forum - EDF), ha proseguito le attività secondo quanto stabilito dal proprio statuto partecipando ai lavori dell’EDF per il tramite del proprio Rappresentante, promuovendo la conoscenza e l’applicazione in Italia di atti di indirizzo e normative internazionali relative alla disabilità e trasferendo informazioni sulle buone prassi e le politiche italiane a proposito di  disabilità a livello europeo ed internazionale. 
Nel 2024, il FID ha continuato a svolgere la propria azione in stretta collaborazione con l’EDF. Tra l’altro:

· In gennaio il FID, in collaborazione con il Centro Antidiscriminazione Franco Bomprezzi presso LEDHA, ha fornito il proprio feedback/input al Rapporto EDF sui diritti umani incentrato sulla capacità giuridica.

· In marzo il FID ha diffuso il comunicato stampa per il lancio del “Terzo Manifesto EDF sui diritti delle donne e ragazze con disabilità nell’Unione Europea: Empowerment e Leadership”, nonché il testo in italiano del manifesto stesso.
· In aprile il FID ha contattato alcuni eurodeputati italiani, per chiedere loro di votare a favore dell'adozione immediata della Direttiva sulla lotta alla violenza contro le donne e alla violenza domestica, direttiva che è stata emanata il 14 maggio 2024 (Direttiva 2024/1385).
· L’11 e il 12 maggio i due delegati del FID, Antonio Cotura e Francesca Sbianchi, hanno partecipato all’Assemblea Generale Annuale EDF svoltasi a Lubiana (Slovenia).
· Sempre in maggio, il FID ha diffuso ai propri soci lo speciale EDF sulle elezioni europee che si sono tenute l’8 e 9 giugno 2024. In precedenza il FID aveva tradotto in italiano la “Dichiarazione di impegno dei candidati alle Elezioni europee 2024: Costruire un futuro inclusivo per le persone con disabilità”
· Il 30 maggio 2024 il FID ha inviato ai ministeri competenti una lettera in merito alla negoziazione della proposta di direttiva del Consiglio sull'attuazione del principio della parità di trattamento tra le persone indipendentemente dalla religione o dalle convinzioni personali, dalla disabilità, dall'età o dall'orientamento sessuale (direttiva trasversale sulla parità di trattamento), sollecitando l’accordo degli Stati membri dell’UE sull’adozione della proposta, la cui prima versione risale al 2008.

· Il FID ha diffuso ai propri membri l’Indagine sull'accesso alle cure oncologiche per le persone con disabilità.   Il Piano Europeo di lotta contro il cancro.
· Il FID ha contattato tutti i neoeletti eurodeputati italiani per sollecitarli ad appoggiare la ricostituzione dell’Intergruppo sulla Disabilità e ad iscrivercisi, ottenendo alcuni feedback. La campagna sul tema svolta dall’EDF a livello europeo ha avuto successo: l’Intergruppo è stato infatti ricostituito.
· Giuliano Callegari, in qualità di rappresentante FID, ha partecipato il 28-29 novembre, a Bruxelles, alla Giornata Europea delle Persone con Disabilità (EDPD).
Contributi a enti europei e organismi internazionali
· Luisa Bosisio Fazzi, nell’ambito della 87a sessione del Comitato per l'Eliminazione della Discriminazione Contro le Donne (CEDAW), ha partecipato il 29 gennaio a una riunione pubblica informale online e il 31 gennaio a un briefing nel corso di un pranzo privato di lavoro a Ginevra. (Allegato 1. Comunicato stampa FID). Articolo di Luisa Bosisio Fazzi  “La CEDAW e l'Italia” pubblicato sul  Corriere dei Ciechi N°04/2024 (https://www.uiciechi.it/servizi/riviste/TestoRiv.asp?id_art=28802); “Ascoltate, a Ginevra, le voci delle donne e delle ragazze con disabilità” pubblicato su Superando il 18 aprile 2024 (https://superando.it/2024/04/18/ascoltate-a-ginevra-le-voci-delle-donne-e-delle-ragazze-con-disabilita/) e “Ragazze e donne con disabilità: sempre poca attenzione alla loro vulnerabilità” pubblicato su Superando  il 16 settembre 2024 (https://superando.it/2024/09/16/ragazze-e-donne-con-disabilita-sempre-poca-attenzione-alla-loro-vulnerabilita/) e nella stessa data su «Informare un’h» (https://informareunh.it/ragazze-e-donne-con-disabilita-sempre-poca-attenzione-alla-loro-vulnerabilita/) 
· Il 19 giugno il FID ha inviato al Gruppo di esperti/e indipendenti GREVIO (Group of Experts on action against Violence against Women and Domestic Violence) il proprio Rapporto ombra nell’ambito della revisione dello stato di attuazione della Convenzione del Consiglio d'Europa sulla Prevenzione e la Lotta alla Violenza Contro le Donne e alla Violenza Domestica (Convenzione di Istanbul) in Italia (https://www.uiciechi.it/AttivitaInternazionali/FID_Final_IT_questionnaire_2024.pdf).   Inoltre hanno avuto luogo due tavole rotonde di approfondimento organizzate dal GREVIO in Italia: Silvia Cutrera ha partecipato il 26 ottobre a Roma, accompagnata da Elisa Marino, e Francesca Sbianchi ha partecipato il 29 ottobre a Milano insieme a Laura Abet.
Visite
Il FID ha accolto, grazie alla cortese disponibilità di FISH, che ha messo a disposizione la propria sede:

· Una delegazione governativa cinese, la Jiangsu Disabled Persons’ Federation, un’organizzazione locale della China Disabled Persons’sFederation, composta da cinque persone in visita in Italia allo scopo di apprendere e mettere a frutto i meccanismi istituzionali, le esperienze avanzate e i concetti di servizio nel campo della previdenza sociale per le persone con disabilità e, allo stesso tempo, presentare Nanchino come centro di formazione, riabilitazione e competizione per futuri scambi (13 maggio 2024);
· Una delegazione giapponese composta da nove persone, tra cui operatori di supporto e ricercatori che si occupano di salute e benessere psichiatrico, nonché da Porque, un'organizzazione di disabili con sede a Tokyo gestita da persone con disabilità mentale. La delegazione desiderava informazioni sull'elaborazione delle linee guida riguardanti la Convenzione sui diritti delle persone con disabilità e la situazione di attuazione della convenzione in Italia.  (1° luglio 2024)
Rappresentanza a riunioni ed eventi
· Luisa Bosisio Fazzi, rappresentante del FID presso il Forum Europeo della Disabilità e componente del Direttivo EDF e del Comitato Donne EDF, ha attivamente contribuito e partecipato alle riunioni e iniziative dei due organismi. In particolare:
· 2 riunioni del Comitato Donne EDF, a marzo e novembre 2024. 

· Difesa dei diritti delle donne con disabilità nelle iniziative dell'UE sulla lotta alla violenza contro le donne, sui diritti delle vittime e sulle pratiche dannose, e campagna per il divieto di sterilizzazione forzata. 

· Lancio del terzo Manifesto sulle donne e le ragazze con disabilità dell’ EDF .

· Aggiornamento dello strumento di mainstreaming di genere interno dell’EDF
· Pubblicazione di una versione aggiornata della guida dell’EDF  sul coinvolgimento nel lavoro del Gruppo di esperti del Consiglio d'Europa per porre fine alla violenza contro le donne (GREVIO).

· 10 newsletter di Women's Voice EDF inviate a oltre 580 abbonati. 
2024 Relazione sulle attività del Comitato Donne EDF
È stato inviato una guida per i membri della Commissione per i diritti delle donne del Parlamento europeo (Commissione FEMM) e abbiamo chiesto un incontro con la sua presidente . Nel dicembre 2024 si è svolto un incontro informale con EDF e il presidente del Comitato. 

Sono state formulate domande specifiche sul mainstreaming di genere e sulle donne con disabilità nelle domande per l'audizione dei Commissari UE designati. 

È stata organizzata una mostra fotografica sulle donne con disabilità al Forum sull'uguaglianza di genere dell'Istituto europeo per l'uguaglianza di genere a dicembre. La mostra mirava anche a promuovere le richieste del nostro manifesto. In occasione della mostra abbiamo organizzato un incontro con il nuovo Commissario per l'uguaglianza, Hadja Lahbib. 

Si è continuato a collaborare con il Gruppo di esperti del Consiglio d'Europa per l'azione contro la violenza sulle donne e la violenza domestica (GREVIO) e contribuito alla stesura di una guida che spiega come le organizzazioni possono collaborare con il GREVIO per combattere la violenza contro le donne e le ragazze con disabilità. 

Infine, Luisa Bosisio ha partecipato al dibattito tematico online sulla promozione e la ratifica della Convenzione di Istanbul presso il Comitato dei Ministri del Consiglio d'Europa. L'incontro ha sottolineato l'importanza della Convenzione di Istanbul come strumento di advocacy per le donne con disabilità.

Il 1° marzo è stato pubblicato il terzo manifesto EDF sui diritti delle donne e delle ragazze con disabilità nell'UE. Le quattro idee principali del manifesto sono: 

· Partecipazione politica

· Porre fine alla violenza contro le donne e criminalizzare la sterilizzazione forzata 

· Leadership

· Visibilità e responsabilizzazione in tutti gli ambiti della vita

EDF, attraverso diversi membri del suo comitato femminile, ha continuato a essere attivo all'interno della Lobby europea delle donne: 

· Pirkko Mahlamäki, in qualità di membro del Consiglio di amministrazione e di membro della Task Force sulla salute sessuale e riproduttiva e del Gruppo di lavoro Donne in politica.

· Luisa Bosisio, in qualità di membro dell'Osservatorio sulla cessazione della violenza contro le donne

· Elena Ratoi, in qualità di membro del Gruppo di lavoro sull'economia femminista

I membri del Comitato donne sono stati inoltre invitati a rappresentare EDF in diversi eventi, di persona e online, nel corso dell'anno. 

Le riunioni del Board EDF sono state due, a marzo a Bruxelles e a novembre a Madrid. (Sintetici resoconti negli Allegati 2 e 3). 
· Elisa Marino, rappresentante FID (uditrice) nel Comitato Giovani del Forum Europeo della Disabilità, oltre a prendere parte attiva alle riunioni del comitato:
a) Ha partecipato online il 9 aprile all’evento EDF “Inclusive, accessible elections - from pre-campaigning to the day after” (Elezioni inclusive e accessibili: dalla campagna elettorale al giorno dopo), una conferenza di grande importanza ad appena due mesi dalle Elezioni europee. Elisa ha tenuto un discorso sulla prospettiva delle persone giovani con disabilità riguardo all’accessibilità delle elezioni, all’esercizio del diritto al voto e del diritto alla partecipazione alla vita politica, evidenziando le criticità incontrate dalle persone con disabilità. (Allegato 4)
b) Il 26 ottobre ha preso parte, insieme a Silvia Cutrera, all’incontro con le esperte del Grevio a Roma.
c) In novembre ha partecipato alla riunione del Comitato Giovani EDF e alla Giornata Europea delle Persone con Disabilità 
È da notare che: 
· Il FID ha inviato una Lettera di sostegno e partecipazione in qualità di Partner Associato alla proposta progettuale “KEEP Driven – fostering Knowledge, Empowerment, and Participation of youth with Disabilities” presentata da CBM Italia e LEDHA – Lega per i diritti delle persone con disabilità APS, per il Bando 2024 Erasmus+ Partenariati di cooperazione nel settore della gioventù (KA220-YOU).
· Il FID ha preso parte, per mezzo del suo rappresentante Nazaro Pagano, alla giuria italiana della quattordicesima edizione del Premio per le città accessibili promosso dalla Commissione Europea, Access City Award 2025. 
La pagina facebook del FID (https://www.facebook.com/forumitalianodisabilita) è stata aggiornata, così come la specifica sezione dedicata al FID all’interno del sito dell’Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti (http://www.uici.it/AttivitaInternazionali/fid.asp), nella quale sono stati inseriti i principali documenti riguardanti le attività svolte. I notiziari e comunicati EDF sono stati regolarmente inoltrati ai soci FID.
A fine anno le principali cariche sono le seguenti:
	Presidente 
	

	Vicepresidente  Vicario
	Antonio Cotura, facente funzione di Presidente (FIADDA)

	Rappresentante del FID presso il Forum Europeo della Disabilità  
	Luisa Bosisio Fazzi (UILDM), componente del Direttivo EDF

	Tesoriere
	Paolo Bandiera (AISM)


Si ricorda che, conformemente ai risultati delle elezioni tenutesi durante l’Assemblea generale Annuale EDF il 25-26 giugno 2022 ad Atene, Luisa Bosisio Fazzi fa parte del Direttivo EDF in rappresentanza del FID.
Si aggiunge inoltre che  Humberto Insolera, in qualità di rappresentante dell’Unione Europea dei Sordi (EUD), fa parte del Comitato Esecutivo, Giampiero Griffo è componente del Consiglio Direttivo EDF, in qualità di rappresentante di DPI Europe. Rappresentano inoltre il FID nell’EDF: Luisa Bosisio Fazzi nel Comitato Donne;  Elisa Marino, come uditrice, nel Comitato Giovani.
Anche nel 2024 il Forum Italiano sulla Disabilità ha beneficiato del costante supporto dell’Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti (UICI), tramite il suo ufficio Relazioni Internazionali per lo svolgimento dei compiti amministrativi e di segreteria.
ALLEGATI:
Allegato 1. 

Le esperte del Comitato CEDAW hanno ascoltato le voci delle ragazze e delle donne con disabilità
Comunicato stampa FID

È con grande soddisfazione che Il Forum Italiano sulla Disabilità (FID) accoglie le Osservazioni conclusive che il Comitato CEDAW (Convenzione sull’eliminazione di tutte le forme di discriminazione nei confronti delle donne) ha rivolto al nostro Paese, con riferimento all’attuazione della Convenzione CEDAW in Italia, a seguito della 87° sessione del Comitato svoltasi dal 29 gennaio al 16 febbraio 2024. 

Nel testo, per ben 28 volte si fa menzione della disabilità e c’è un intero paragrafo dedicato alle donne e alle ragazze con disabilità. Abbiamo ora un valido strumento per chiedere al nostro Paese di eliminare finalmente le discriminazioni. 

Questo successo è il frutto dell’impegno profuso dal FID, tramite il suo gruppo di lavoro ad hoc, sia contribuendo al rapporto alternativo presentato da D.i.Re – Donne in Rete contro la violenza, sia elaborando il proprio specifico rapporto alternativo, nonché partecipando alle riunioni preparatorie online e in presenza a Ginevra. Impegno e collaborazione con il movimento delle donne sono gli elementi vincenti che hanno portato a questo risultato. 

Il testo del Rapporto FID, ora tradotto anche in italiano, è reperibile nella sezione CEDAW della pagina web del FID: https://www.uiciechi.it/AttivitaInternazionali/fid.asp.

Nella stessa sezione è disponibile anche un documento di lavoro in italiano che include le questioni evidenziate in precedenza dal Comitato CEDAW nei confronti dello Stato parte Italia e le relative risposte presentate dall’Italia nel Rapporto dello Stato in vista della 87° sessione.

Il testo in inglese del Rapporto dello Stato parte Italia, disponibile sul sito del Comitato CEDAW:

https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/SessionDetails1.aspx?SessionID=2705&Lang=en 

https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW%2FC%2FITA%2F8&Lang=en 

Il testo in inglese del Rapporto FID è anche disponibile sul sito del Comitato CEDAW:

https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2FCEDAW%2FCSS%2FITA%2F57109&Lang=en 

Sullo stesso sito si possono leggere le Osservazioni conclusive in inglese:

https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW%2FC%2FITA%2FCO%2F8&Lang=en
È disponibile una traduzione di cortesia delle Osservazioni conclusive sulla seguente pagina del sito del Comitato Interministeriale per i Diritti Umani (CIDU):

https://cidu.esteri.it/news/dall_ambasciata/2024/03/osservazioni-conclusive-del-comitato-cedaw/ 

Articolo in italiano sulle Osservazioni conclusive:

https://www.informareunh.it/le-osservazioni-del-comitato-cedaw-e-le-donne-con-disabilita/
Rapporto D.i.Re. – Donne in Rete contro la violenza
https://www.direcontrolaviolenza.it/wp-content/uploads/2024/01/Report-CEDAW24_ITA.pdf 
Resoconto in inglese della parte della 87° sessione del Comitato CEDAW dedicata all’esame dell’Italia:
1° febbraio 2024 (mattina):

https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW%2FC%2FSR.2035&Lang=en
1° febbraio 2024 (pomeriggio):

https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=CEDAW%2FC%2FSR.2036&Lang=en
Informazioni aggiuntive fornite dal Governo italiano al Comitato CEDAW il 2 febbraio 2024: 
https://tbinternet.ohchr.org/_layouts/15/treatybodyexternal/Download.aspx?symbolno=INT%2FCEDAW%2FAIS%2FITA%2F57313&Lang=en
Allegato 2. 
La prima riunione del Consiglio di amministrazione (Board) EDF del 2024 si è svolta il 16 e 17 marzo a Bruxelles. È stata preceduta da una conferenza con dibattiti sull'uguaglianza ed una tavola rotonda dal titolo “ Strategia futura dell’  EDF in un mondo che cambia”. La Presidenza belga del Consiglio dell'UE e il Servizio pubblico federale belga - Sicurezza sociale hanno sostenuto l'evento.

Durante la riunione, il Consiglio di Amministrazione:

1. Ha accolto come nuovi membri: la European Spinal Cord Injury Federation, le organizzazioni "Newcomers with Disabilities in Sweden" e l'Unione delle organizzazioni di persone con disabilità della Bosnia-Erzegovina.

2. Ha discusso e proposto una revisione del Documento di Posizione del EDF sulla transizione dagli istituti ai servizi basati sulla comunità e alla vita indipendente.
3. Si è celebrato l'accordo provvisorio sulla tessera europea per disabili e sulla tessera europea per il parcheggio, nonché l'estensione della legge ai cittadini di Paesi terzi.

4. Ha concordato le prossime tappe della campagna di EDF per le prossime elezioni del Parlamento europeo.

5. Ha definito le richieste di EDF in merito alla revisione dei regolamenti sui diritti dei passeggeri.

6. È stato aggiornato sul lavoro svolto per preparare il Vertice globale sulla disabilità del 2025 in Germania e il 2° Vertice regionale europeo sulla disabilità che EDF co-organizzerà nel novembre 2024 a Berlino, Germania.

7. Ha approvato le priorità dell’EDF per la prossima fase della Strategia europea per i diritti delle persone con disabilità, strettamente allineata al Manifesto dell’ EDF sulle elezioni europee del 2024: "Costruire un futuro inclusivo per le persone con disabilità nell'UE".

8. È stato aggiornato su altre iniziative politiche e sul lavoro della riunione sulla cooperazione internazionale e sull'azione umanitaria, tra cui la Proposta di Regolamento sulla Protezione degli Adulti, l'imminente “Rapporto UE nel mondo 2023”, nonché il “Vertice Regionale Europeo sulla Disabilità 2024” e il “Vertice Globale sulla Disabilità 2025”
9. Ha approvato le modifiche al testo dello statuto dell’EDF, che saranno proposte alla prossima AGA, compresa la proposta di introdurre limiti di durata nel Comitato esecutivo.

10. È stato aggiornato sul lavoro dei nostri membri in preparazione dell'attuale e delle prossime presidenze dell'UE: Belgio, Ungheria, Polonia, Danimarca e Cipro.

Due candidati europei alle elezioni del Comitato ONU sui diritti delle persone con disabilità hanno presentato la loro candidatura: Inmaculada Placencia Porrero (Unione Europea) e Giorgi Dzneladze (Georgia).
Il Consiglio ha inoltre ricevuto un aggiornamento sul lavoro dei nostri Comitati:
· Pirkko Mahlamäki ha presentato il lavoro del Comitato donne dell’EDF, comprese le attività previste per il 2024, il Terzo manifesto dell’EDF sulle donne e le ragazze con disabilità e l'aggiornamento in corso dello strumento di integrazione della parità di genere dell’EDF.

· Jonathan Elebjörk Wahlström ha presentato i piani del Comitato Giovani dell’EDF per le attività del 2024.

· Il nostro Comitato per i diritti umani ha aggiornato i membri sulle questioni relative ai diritti umani sollevate dai membri in tutta Europa e sul nostro prossimo rapporto sui diritti umani per il 2024 (capacità giuridica) e il 2025 (diritti dei passeggeri aerei).

· Il Comitato per la politica sociale e l'inclusione ha discusso le sue priorità di politica sociale per il futuro della Strategia dell'UE sulla Disabilità e del Quadro dell'UE sui Servizi Sociali di Eccellenza per le persone con disabilità.

Allegato 3. 
La terza riunione del Consiglio di amministrazione del 2024 si è tenuta l'8 e il 9 novembre a Madrid. È stata preceduta dalla conferenza "Preparati per il futuro" con tavole rotonde sulle riforme costituzionali, il clima e la sostenibilità e la salute mentale. L'evento è stato gentilmente sostenuto dal CERMI (Comitato spagnolo dei rappresentanti delle persone con disabilità) e dalla Fondazione ONCE.

Durante la riunione, il Consiglio:

1. Ha discusso la bozza in corso della Strategia EDF 2025-2030 "Niente senza di noi - Unire le forze per un'Europa inclusiva nei confronti della disabilità", che sarà lanciata a gennaio.

2. Ha dato il benvenuto a due nuovi membri: Down Syndrome Albania e l'Associazione degli imprenditori con disabilità della Moldavia - European Abilities Without Limits. L'Unione europea  ha cambiato status diventando membro a pieno titolo.

3. Adottata una risoluzione di emergenza che invita l'Unione europea e il Commissario europeo per l'uguaglianza a valorizzare l'importanza del lavoro dell'Unione per l'uguaglianza nella Commissione.

4. Sono state definite le principali priorità della campagna dell'EDF per aggiornare la strategia dell'UE sui diritti delle persone, comprese le richieste di nuove azioni faro.

5. Avviato il processo di adesione all'UE: Linee guida per le organizzazioni di persone con disabilità.

6. Adottata una risoluzione sull'accesso digitale e non digitale ai servizi essenziali.

7. Concordato di incorporare un membro del Comitato Giovani dell'EDF come osservatore durante le riunioni del Comitato esecutivo.

8. Discusso la prossima revisione dell'UE da parte del Comitato delle Nazioni Unite sui diritti delle persone con disabilità, compresa la protezione contro la discriminazione e l'accessibilità alla libertà di movimento, l'uso dei fondi dell'UE, la partecipazione politica e il ruolo dell'UE nel mondo.

9. È stato aggiornato sulla campagna per ristabilire l'Intergruppo Disabilità del Parlamento europeo: ai partecipanti è stato chiesto di contattare i membri del Parlamento europeo e di esortarli ad aderire all'Intergruppo.

10. È stato aggiornato sul quadro dell'UE sui diritti delle vittime di reati e si è discusso della situazione delle vittime con disabilità nei rispettivi paesi.

Il Comitato per la politica sociale e l'inclusione si è riunito prima del Consiglio direttivo per discutere le richieste di advocacy dell'EDF per il nuovo bilancio dell'UE 2028-2034, ha esaminato il lavoro che l'EDF sta svolgendo sulla nuova direttiva UE sui tirocini e ha discusso quali azioni l'EDF e i suoi membri dovrebbero intraprendere per migliorare il modo in cui gli Stati membri utilizzano lo strumento di sostegno tecnico dell'UE per le riforme nel settore delle politiche sulla disabilità.
Allegato 4. 
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Agenda
Inclusive, accessible elections – from pre-campaigning to the day after

This event is kindly supported by META. 
Time: 9 April 2024, 13:30 – 15:30, with lunch offered from 12:30.
Place: Radisson RED Brussels - Rue d'Idalie 35, 1050 Bruxelles

Accessibility : Interpretation into International Sign and real-time captioning will be provided 

This event will reunite disability organisations, policymakers, stakeholders on the European elections and other actors to define the challenges and actions to take to guarantee an accessible and inclusive electoral and campaigning process.

Agenda

12.30 Opening lunch

13.30 – 13:45 Keynote: Challenges for candidates and elected officials with disabilities - MEP Francesca Peppuci
13.45 – 14:15  Panel one: ensuring inclusive campaigning 

Moderator: Aleksandra Kozik, Public Policy Director – EU Affairs, META

· The perspectives of women with disabilities – Pirkko Mählmaki, Chair of the EDF Women’s Committee  

· Maikel Mõttus, Changemaker - Disability Rights in the European Elections project

· Accessibility of campaigns: André Félix - Communications Coordinator, European Disability Forum
Discussion: 30 min

14.15-14:30 Coffee break

14.30 – 15:30 Panel two: challenges on ensuring inclusive electoral information and voting process

Moderator: Alejandro Moledo - Deputy Director, European Disability Forum
· Good electoral practices in the EU – Srd Kisevic, European Commission’s DG Democracy, Union Citizenship and Free Movement  

· The perspectives of youth with disabilities – Elisa Marino, EDF Youth Committee  representative

· European Parliament’s “Use Your Vote” campaign: accessibility and inclusion – Albrecht John and Christina Mihailescu, European Parliament

Discussion: 30 min

15:30 – 16:00 Cocktail
…
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